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Аналитическая часть

I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации


	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Карпенковская основная  общеобразовательная школа Каменского муниципального района»

(МКОУ «Карпенковская ООШ») 

	Руководитель
	Панкова Елена Васильевна

	Адрес организации
	396521 Воронежская область, Каменский район,  с.Карпенково, ул.Дружбы, д.35.

	Телефон, факс
	8 (473) 57 4-61-25

	Адрес электронной почты
	Elenavasil2008@yandex.ru

	Учредитель
	Каменский муниципальный район Воронежской области отдел образования, молодежной политики, спорта и туризма

	Дата создания
	2012год

	Лицензия
	от 11 марта 2013 года, серия 36ЛО1 №0000033, срок окончания-  бессрочно

	Свидетельство о государственной аккредитации
	регистрационный № Д-2120  от 29 апреля 2013, серия 36 А01 №0000407



 МКОУ «Карпенковская ООШ» реализует основные  общеобразовательные программы следующих уровней:
- начального  общего образования (срок освоения 4 года);

- основного общего образования (срок освоения 5 лет);

Программы внеурочной деятельности следующих направлений:
- духовно-нравственное;

- спортивно-оздоровительное;

- социальное;

- общеинтеллектуальное;

- общекультурное.

Школа работает в соответствии с ФГОС.

Язык образования: государственный язык РФ – русский.

II. Система управления организацией
Управление осуществляется в соответствии с законодательством РФ  основании принципов   единоначалия и коллегиальности.
Органы управления, действующие в Школе
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Является единоличным исполнительным органом образовательной организации, который осуществляет текущее руководство деятельностью учреждения.

	Совет школы
	Разрабатывает и вносит предложения по совершенствованию организации образовательного процесса, принимает участие в разработке программы развития и образовательных программ школы, содействует укреплению материальной базы и созданию оптимальных условий для осуществления деятельности и развития учреждения, принимает необходимые меры по защите прав обучающихся, их родителей, работников учреждения в пределах своих компетенций.

	Педагогический совет
	Является постоянно действующим коллегиальным органом управления педагогических работников образовательной организации, функциями которого являются:
- обсуждение, выбор, принятие различных образовательных программ, форм и методов учебно-воспитательного процесса и способов их реализации;

-принятие решений о допуске к ГИА, о выдаче документов об образовании и др.

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Для осуществления методической работы в Школе созданы   предметные методические объединения учителей предметников,  классных руководителей
III. Оценка образовательной деятельности

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего образования, основного общего образования для учащихся 5 – 8 классов, ГОС основного общего образования для 9 классов, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий.

	№
	Уровень  образования
	Наименование программы
	Срок реализации

	1
	Начальное общее образование 
	Основная образовательная программа начального общего образования
	4 года

	2
	Основное общее образование
	Основная образовательная программа основного общего образования
	5 лет


	Уровни  образования
	01.01.2018г по 31.08.2018
	01.09.2018г.  по 31.12.2018г

	Обучающихся по ООП НОО
	7 чел
	4 человек

	Обучающихся по ООП ООО
	17 чел
	16 человек


Все классы обучаются по пятидневной учебной  неделе, в первую смену. Продолжительность учебного года в первых классах - 33 недели, во 2-4, 9 - 34 недели (без учета государственной итоговой аттестации). В 5-8 – 35 недель. Во 2-4 классах продолжительность урока - 45 минут.    Продолжительность каникул в течение учебного года – не менее 30 календарных дней, летом - не менее 8 недель. Для 1 класса – дополнительные каникулы – 7 дней в 3 четверти.

Недельная нагрузка не превышает предельно допустимые нормы согласно СанПиН 24.2.2821-l0.        

Для профилактики переутомления обучающихся в календарном учебном плане предусмотрено  равномерное распределение периодов учебного времени и каникул.

Количество часов, отведенных на освоение обучающимися учебного  плана, состоящего из обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений, в совокупности не превышает величину недельной образовательной нагрузки, установленную СанПиН 2.4.2.2821-10.  Объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: для обучающихся I класса – не превышает 4 уроков и один день в неделю – не более 5 уроков, за счет урока физической культуры,  для обучающихся II-IV классов – не более 5 уроков, для обучающихся V-VI классов – не более 6 уроков, для обучающихся VII-IX, X-XI  классов – не более 7 уроков.

В ОУ осуществляется  очная форма обучения. 

Целью деятельности учреждения является: формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания основных общеобразовательных программ начального общего, основного общего образования, их адаптация к жизни в обществе, создание основ для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни, создание условий для развития и воспитания личности Школьника в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования. 

Для достижения данной цели коллективом поставлены следующие задачи: 

1. Достижение эффективности и качества образования:  

– модернизация структуры и содержания образования;  

– внедрение новых образовательных стандартов;  

– апробация модели системы оценки качества образования и повышение результатов внешних экспертных оценок на всех ступенях образования; 

– усовершенствование и внедрение новых образовательных технологий. 

2. Развитие профессиональной компетенции педагогов школы:  

– создание системы кадрового обеспечения в школе;  

– обеспечение условий для формирования у педагогов нового мотивационно целевого видения собственной деятельности.  

3. Создание единого образовательного пространства:  

– расширение спектра дополнительных образовательных услуг;  

– внедрение различных форм дистанционного обучения;  

– создание единого визуально-информационное пространства школы;  

– обеспечение сетевого взаимодействия с различными образовательными институтами.  

4. Создание безопасной здоровьесберегающей образовательной среды:  

– создание комфортной и безопасной среды в образовательном учреждении;  

– совершенствование работы системы социально-психологического сопровождения образовательного процесса на всех уровнях образования;  

– продолжение внедрения здоровьесберегающих образовательных технологий;  

– расширение возможностей  для занятий спортом.  

5. Создание условий для внедрения новых механизмов управления, финансирования и ресурсного обеспечения образовательного учреждения:  

– развитие общественно-государственного управления в школе; 

– совершенствование материально-технической базы школы;  

– повышение роли ученического самоуправления;  

– создание условий для открытости школы в информационном пространстве.

Принципами образовательной политики являются следующие:  

– демократизация (сотрудничество педагогов и учеников, учащихся друг с другом, педагогов и родителей);  

– гуманизация (личностно-ориентированная педагогика, направленная на удовлетворение образовательных потребностей учащихся, их родителей, на выявление и развитие способностей каждого ученика, и одновременно обеспечивающая базовый стандарт образования);  

– дифференциация (учет учебных, интеллектуальных и психологических особенностей учеников, их профессиональных склонностей);  

– индивидуализация (создание индивидуальной образовательной программы для каждого школьника);  

– оптимизация процесса реального развития детей через интеграцию общего и дополнительного образования.  

Воспитательная работа в Школе включает в себя следующие направления: художественно-эстетическое, физкультурно-спортивное, краеведческое, духовно-нравственное, общеинтеллектуальное, социальное. По каждому направлению разработан план мероприятий.
Одним из важнейших направлений содержания воспитательной системы ОУ является гражданско—патриотическое воспитание. С целью формирование социально — активной личности, сочетающей в себе высокие нравственные качества,  используются следующие направления воспитательной деятельности школы: гражданско- патриотическое воспитание, социальное и трудовое воспитание, духовно-нравственное воспитание, спортивно-оздоровительное воспитание, общеинтеллектуальное  воспитание.

В соответствии с требованиями ФГОС  в ОУ организована внеурочная деятельность учащихся по пяти направлениям развития личности (духовно- нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное) в таких формах как кружки, проектная  деятельность, экскурсии,  олимпиады,  соревнования, организация пришкольного лагеря в летний период и т.д.

Важным направлением воспитательной работы школы при введении ФГОС является взаимодействие ОУ и другими социальными институтами в сфере организации свободного времени детей. При организации внеурочной деятельности обучающихся ОУ используются возможности сетевых партнёров учреждений дополнительного образования, культуры, спорта и других организаций: ЦРТДиЮ, ДЮСШ, Карпенковкий СДК.
Промежуточная аттестация  учащихся в 2017-2018 учебном году
	Класс              
	Общее количество обучающихся на  01.09.2017
	Общее количество обуча-ющихся на конец 

на 31.05.2018
	Закончили учебный год 

(кол-во)
	Переведены условно 

(кол-во)
	Оставлены на повторный курс (кол-во)

	
	
	
	на "4" и "5"
	на "5"
	
	По болезни
	По неуспева-емости

	1
	0
	0
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	2
	2
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	2
	2
	-
	-
	-
	-
	-

	4
	3
	3
	-
	-
	-
	-
	-

	 Всего  1-4
	7
	7
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	6
	6
	2
	1
	-
	-
	-

	6
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-

	7
	3
	3
	1
	-
	-
	-
	-

	8
	4
	4
	2
	-
	-
	-
	-

	9
	3
	3
	2
	-
	-
	-
	-

	Всего 1-9
	24
	24
	8
	1
	-
	-
	-


Промежуточная аттестация  учащихся в 2018-2019 учебном году

	Класс              
	Общее количество обучающихся на  01.09.2018
	Общее количество обучающихся на конец  1 полугодия 
	Закончили 1 полугодие  (кол-во)

	
	
	
	на"4" и "5"
	на "5"

	1 
	0
	0
	-
	-

	2 
	0
	0
	-
	-

	3 
	2
	2
	1
	-

	4
	2
	2
	1
	-

	 Всего  1-4
	4
	4
	2
	0

	5
	2
	2
	-
	-

	6
	6
	6
	3
	-

	7
	1
	1
	1
	-

	8
	3
	3
	-
	-

	9
	4
	4
	1
	-

	Всего 5-9
	16
	16
	 5
	0

	Всего 
	20
	20
	7
	0


Кадровое обеспечение реализуемых образовательных и воспитательных программ.      

В ОУ работают 9 педагогов.   Высшее образование – 9 человек,  Высшую квалификационную категорию имеют 2 .    Первую квалификационную категорию –  5 чел., два учителя – соответствие занимаемой должности. Семь педагогов имеют  стаж более 20 лет, двое – больше 10.    
Показатели уровня и качества общеобразовательной подготовки обучающихся. 

Организация образовательной деятельности ОУ  регламентируется режимом работы, учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий.

Учебный план является компонентом ООП НОО и ООП ООО. Образовательные программы разработаны в соответствии с ФГОС НОО и ФГОС ООО.

Учебный план ОУ обеспечивает выполнение гигиенических требований к режиму образовательной деятельности, установленных СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29.12.2010 № 189 (далее – СанПиН 2.4.2.2821-10), и предусматривает следующие нормативные сроки освоения образовательных программ:

Учебный план школы  составлен с  учетом специфики ОУ, особенностей контингента учащихся, потребностей обучающихся и их родителей (законных представителей). 

Сведения об освоении обучающимися  образовательных программ в 2018 году

	Показатели
	1 полугодие 2018 г.
	2  полугодие  2018 г.

	Кол-во уч-ся  на начало полугодия
	24
	20

	Кол-во  уч-ся на конец полугодия
	24
	20

	Кол-во учащихся, имеющих «4» и «5»
	9 (37%)
	7(35%)

	Кол-во неуспевающих уч-ся
	-
	-

	КК
	52 %
	31%


Показатели оценки достижений предметных результатов по итогам ГИА обучающихся 9 кл.
	Предмет


	Оценка

	
	Кол-во выпускников, сдававших экзамен
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»

	Русский язык
	3
	2
	-
	1
	-

	Математика
	3
	1
	1
	1
	-

	Физика
	1
	-
	1
	-
	-

	Информатика
	1
	-
	-
	1
	-

	Химия
	1
	1
	-
	-
	-

	Обществознание
	3
	-
	2
	1
	


	
	Химия
	Русский язык
	Физика
	Информатика
	Обществозн.
	Математика

	Всего участников
	1
	3
	1
	1
	3
	3

	Успеваемость
	100%
	87%
	80%
	60%
	73%
	80%

	Качество
	100%
	67%
	100%
	0%
	67%
	67%


Предложения и выводы:

1. Учителям-предметникам проанализировать ошибки, допущенные учащимися при выполнении работ. 

2. Усилить работу по подготовке учащихся к сдаче экзаменов: усовершенствовать систему повторения на уроках, проводить групповые и индивидуальные консультации по предметам.

 Трудоустройство выпускников. 

	№
	 
	Выпускники
9-х классов

	1
	Всего выпускников
	3

	2
	Поступили учиться всего
	3

	
	В т.ч. в 10-е классы
	2

	
	В средние специальные учебные заведения
	0

	
	В технические и профессиональные училища
	1

	
	На курсы
	0

	
	Другие формы обучения:
	 

	
	Сдача экзаменов в осенние сроки
	1

	
	 
	 

	3
	Оставлены на повторный год обучения (окончили со справкой)
	0

	4
	Из числа выпускников выбыли в связи с переменой места жительства
	0

	5
	Трудоустроены
	0

	6
	Не работают, не учатся
	0

	
	В т.ч. по болезни
	0

	
	Не определились
	0

	
	Другие причины
	0


 IV. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Общая характеристика:

− объем библиотечного фонда – 14370 единицы;

− учебники – 1750;
− учебные пособия – 155;

− художественная литература  – 12205 единиц;
- справочно-библиографические издания – 260.
Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджета.

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 31.03.2014 № 253.
В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы, сетевые образовательные ресурсы . Мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические материалы).

Средний уровень посещаемости библиотеки – 8 человек в день.

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы.

V. Оценка материально-технической базы

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В Школе оборудованы 9 учебных кабинетов,   оснащенных  АРМ,  спортзал, пищеблок.
ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

	№  п/п
	Показатели 
	Единица измерения

	1
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	19 человек 

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	 4 человека 

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	16 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	- 

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	7 человек, 35%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	4,33                   балла

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	4 балла

	1.8
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 11 класса по русскому языку
	-

	1.9
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 11 класса по математике
	- 

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	1 человек, 33%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	1 человека, 33%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	-

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	-

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек, 0%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	-

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек, 0%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	-

	1.18
	Численность/удельный вес численности участия, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	5 человек, 40%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	0 человек, 0%

	1.19.1
	Регионального уровня
	0 человека,
 0 %

	1.19.2
	Федерального уровня
	0человек, 0 %

	1.19.3
	Международного уровня
	0 человек, 0 %

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0 человек, 0%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек, 0%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человека, 0%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных, в общей численности учащихся
	0 человек, 0%

	1.24
	Общая численность педагогов, в том числе
	9 человек 

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	9  человек, 100 %

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	9 человек, 100%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	0 человек,
0%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	0 человека, 0%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	 

	1.29.1
	Высшая 
	2 человек, 22%

	1.29.2
	Первая 
	5 человек, 

55 %

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	0 человек , 0%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	3 человека, 30%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0 человек, 0%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 55 лет
	 6 человек, 66%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	9 человек, 100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	9 человек, 100%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного ученика
	0,65едениц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	38

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	Нет

	2.4
	Наличие читального зала в библиотеке, в том числе:
	Да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	Да

	2.4.2
	С медиатекой
	Да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознания текстов
	Да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	Да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	Да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 МБ/с), в общей численности учащихся
	4 человек, 20%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	27 кв.м


Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования.
Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся.
